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O sucesso do Enescon 2018

O evento, que este ano ocorreu em Floriandpolis, recebeu 44 associados
do Sescon Blumenau

Sescon realiza mais | eSocial € prorrogado | Zenaide Carvalho
uma edicdo do Café | para empresas do fara palestra em

Contabil Simples novembro
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2  EDITORIAL

PALAVRA DO PRESIDENTE

Caros representados. Acabamos de passar por um pleito eleitoral
como ha muito nao se via. Candidato sofrendo atentado, uns
tantos outros usando seu espaco de horario de propaganda para
atacar seus adversarios politicos ou tentando ainda comprar o
eleitor com prato de comida ao custo de R$ 1,00, e ostentando
isto como uma bandeira de acao social. E o mais grave: propon-
do a implantacdao de mais este assistencialismo em todo o pais.
Seja aumentando o valor dos beneficios ja concedidos pelo
estado brasileiro, ou ainda o cémico botijao de gas no valor de
R$ 49,00.

Entre os pretendentes dos cargos eletivos, tivemos ainda aqueles
gue renunciaram ao cargo para o qual acabara de ser eleito ou
reeleito, no afa de disputar um cargo superior, deixando assim
seus eleitores com a interrogacao: mas por gue renunciou?

Ficou evidente que a busca pelo poder estd acima dos interesses NELSON MOHR | PRESIDENTE
do povo brasileiro e para isto, orquestrou-se chapas politicas com
numerosos partidos politicos com um soé objetivo, a manutencao do status. E apostando num
eleitorado passivo e conivente com aqueles gue no poder estao ha anos, sem dar o devido re-
speito ao cidadao catarinense e brasileiro.

Pois bem, pelo voto democratico apeamos do poder uma leva de politicos que, ou estao
sendo investigados pelos mais variados motivos, ou na melhor das hipéteses, nao fizeram por
merecer para serem eleitos/reeleitos.

Agora conhecidos os eleitos, nos cabe algumas reflexdes: terdo os eleitos capacidade e inter-
esse real numa reforma politica que vise acabar com este circo de 33 partidos politicos? Final-
mente irdo fazer uma reforma tributaria que simplifigue o processo arrecadando sem quebrar
o Estado? Teremos finalmente uma reforma previdenciaria justa e equilibrada para todos os
trabalhadores ou os amigos do rei novamente serao preferidos desta reforma? A espera fun-
damental de toda nacao que é uma concessao de qualidade, tera finalmente um projeto de
longo prazo ou estaremos fadados a ficar contando os feriados e torcer para o governante da
vez decretar ponto facultativo do funcionalismo publico?

Enfim, vivemos um momento Unico no pais com uma renovacao expressiva nos poderes leg-
islativos e executivos a nivel federal e estaduais. Quanto aos novatos, o que esperar deles?
Quatro anos para termos a resposta.

A Unica certeza que temos, € de gque o povo nao estava dormindo como muitos pensaram.

.solucdes
« legislacao tributdaria
* NOVOS recursos
» profissional contabil
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Cinco desafios na gestdo de uma
organizacdo contabil e como superd-los

Quando falamos de prestadoras de servicos contabeis, podemos dizer que fazer a gestao
financeira e contabil de outras empresas € a parte facil do trabalho. Porém, para que
aguele velho ditado que diz que “em casa de ferreiro o espeto € de pau” nao se confirme,
€ preciso cuidar bem do gue € seu, caso contrario, vai chegar um momento em que nao
conseguird mais oferecer o melhor aos seus clientes. Por isso, elencamos os principais
desafios na gestao de uma organizacao contabil e mostramos como resolvé-los. Confira:

1. Estabeleca um contrato de prestacao de servicos claro e objetivo
Um dos maiores problemas enfrentado pelas prestadoras de servicos contabeis € a definicdo cor-
reta sobre suas atribuicoes e servicos prestados. Durante anos a categoria contabil se depreciou
pelos leildes de honorarios e pela prestagao de servigos que nac compete ao contabilista. Diante
disso, o empresariado acostumou-se com as vantagens desta disputa. Dessa forma, € necessario

desenvolver um contrato gue apresente informacodes claras e objetivas para evitar cobrancas in-
devidas pelo cliente. Por isso, figue atento a pontos que nao podem faltar, como:

- Prazos para o fornecimento de informacoes;
- Periodo minimo de retorno a solicitagoes;

- Fornecimento completo de documentacdes que envolva a entidade e seus representantes;
- Informacdes sobre os encargos e adicionais sobre servicos nao relacionados.

2. Defina honordrios justos
O mercado altamente com-
petitivo tem derrubado o
valor dos honorarios e, por
isso, fazer a gestdo dele é es-
sencial. Desse modo, € muito
importante que vocé con-
heca os seus custos, princi
palmente no gque se refere a
produtividade da equipe de
trabalho, para definir esses
honorarios. Além disso, €
fundamental entender qual
€ o0 ramo gque traz mais resul-
tados e focar nesses clientes
yara ampliar a lucratividade.

3. Faca a gestdo de rentabilidade
e lucratividade

E comum vermos organizacdes
contabeis descuidando da sua
gestao financeira e de custos, co-
locando em risco a sua sobre-
vivéncia. Entdo, certifique-se de
administrar adeguadamente seus
custos, cobrar honorarios, prever
investimentos necessarios, evitar
endividamentos desnecessarios e
provisionar recursos emergenciais.
Afinal, essas sdo algumas das
muitas atitudes indispensaveis
para manter a sadde financeira da
sua empresa em dia.

5. Escolha um bom sistema de gestao

Nao ha duvidas do quanto a tecnologia tem ajudado no nosso dia a
dia, ndo € mesmo? E nao seria diferente na sua prestadora de
servicos contabeis. Um bom sistema, como o ERP Radar Empresari-
al, da WK Sistemas, além de auxiliar na gestao interna da sua con-
tabilidade, ainda proporciona a integracao com seus clientes, facil-
itando o recebimento de documentos e o fechamento mensal do fi-

nanceir

4. Promova a integracdo da
equipe com seus clientes
Para isso, ter um dialogo uni-
forme com ambos & essen-
cial para a realizagao de um
bom trabalho. O cliente pre-
cisa entender a importancia
de repassar os documentos
e as informacdes ao conta
dor e, em contrapartida, o
profissional precisa observar
0s prazos das demandas e
ficar atento para manter o
cliente sempre informado
sobre o andamento das ativi-
dades.
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Associados do Sescon Blumenau participam
do Enescon 2018

Nos dias 18 e 19 de outubro, foi realizado em Floriandpolis, o Encontro dos Empresarios de
Servicos Contabeis e de Assessoramento do Estado de Santa Catarina (Enescon 2018). Or-
ganizado pelos Sescon Grande Florianépolis, Blumenau e Santa Catarina, o evento teve
como objetivo discutir e esclarecer temas atuais e voltados a gestao de negdécios.

Os associados do Sescon Blumenau também estiveram presentes no Enescon, que levou
44 pessoas ao evento. “Ficamos muito felizes com a quantidade de pessoas que se dis-
ponibilizou a vir”, afirmou o presidente do Sescon Blumenau, Nelson Mohr.,

A atracao principal do evento foi a palestra com David Schurmann, da Familia Schurmann,
gue contou sobre as experiéncias vividas pela familia, que é conhecida por suas expe-
dicdes maritimas. David falou sobre como superar desafios, trabalhar em equipe, dedi-
cacao e motivacao.

O segundo dia do evento trouxe quatro palestras voltadas para as areas de marketing,
vendas e inovacao. Vania Ferrari falou sobre gestao, lideranca, automotiva¢ao, adminis-
tracao do tempo, melhoria continua, inovag¢ao, neuromarketing e temas que visam con-
tribuir para o desenvolvimento profissional e pessoal.

Anderson Hernandes mostrou como o marketing e a divulgac¢ao dos escritérios pode mel-
horar e trazer mais clientes. Ja Roberto Dias Duarte falou sobre a importancia de mostrar
o valor dos servigos realizados aos outros sem que eles achem que a cobranca € exagera-
da ou injusta. "Mostre a seus clientes que os servigos prestados por vocés tem mais valor
do que ele imagina”, disse Roberto.
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E para fechar o evento, Arthur Igreja falou
sobre inovacgao disruptiva. O palestrante
Mmostrou os novos modelos de negdcios
para que as empresa possam inovar e se
destacar no setores onde atuam. “Hoje,
tudo esta conectado e as mudancas
acontecem muito rapido. As empresas
precisam acompanhar esse ritmo”, de-
stacou Arthur.

O préximo Enescon acontecera em 2020,
Nna regidao de Blumenau. “Sera um prazer
recebé-los daqui dois anos para mais uma
edicao deste grande evento, que, além de
agregar mais conhecimento, também
permite que nos confraternizemos”,
destacou Nelson.

== SOLUCAO PARA O CLIENTE
fy SOLUCAO PARA O CONTADOR

ECONOMIZE INTEGRANDO O

SEU SOFTWARE COM A SERVMED

lﬂ

eSocial

Sei?vmed

Medicina Ocupacional
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NOTICIAS

eSocial e prorrogado para janeiro de 2019
para empresas do Simples Nacional

Uma boa noticia para o empreendedorismo:

foram alterados os prazos de obrigatoriedade ‘ s
para adequacao ao eSocial, um pleito de di-
versas entidades do segmento produtivo em

virtude das dificuldades enfrentadas para o
cumprimento da obrigacao. A modificacao veio na Resolucao N° 5 do Comité Diretivo do
eSocial, publicado no Diario Oficial da Uniao do dia 5 de outubro.

Agora, as empresas optantes pelo Simples Nacional devem aderir ao sistema em janeiro de
2019 e as entidades da administragao publica em janeiro de 2020. Importante destacar a
alteracao de critério utilizada, tendo em vista que antes se tratava de faturamento e agora
passa para regime de tributacao.

Dessa forma, o empresario deve ficar alerta para nao perder prazos, ja que muitas organi-
zacdes que faturam até 4,8 milhdes nao sdao optantes do sistema simplificado.

Optantes do Simples com débitos poderdo
ser desenquadrados

Atualmente cerca de 716.948 empresas optantes do regime estao inadimplentes em todo
o Brasil, e ja comecaram a ser notificadas pela Receita Federal. Elas precisam se regu-
larizar para nao perder o beneficio.

Apds essa notificacao, o empreendedor tem 30 dias para quitar, parcelar ou fazer a com-
pensacao dos débitos. Caso contrario, a empresa sera desenquadrada do Simples. E isso
pode significar pagar mais impostos em 2019.

TRANSPARENCIA &\

AGILIDADE E SEGURANCA

Entre em contato e conhega as vantagens FAIGHUS

que oferecemos aos nossos clientes. SECURITIZADORA

contato@faighus.com.br @ www.faighus.com.br @ (47)3222-1167
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Receita divulga regras para a Dirf 2019

A Receita Federal publicou no Diario Ofi-
cial da Uniao, a Instrucao Normativa RFB
N°1.836, de 2018,sobre a Declaracao do
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte
referente ao ano-calendario de 2018, a
Dirf 2019. As duas alteracdes principais
relativamente aos anos anteriores sao:

1- previsao de obrigatoriedade de
declaracao das informacoes referentes
aos beneficiarios de rendimentos de hon-
r ; [ W orarios advocaticios de sucumbéncia,

el o S Dagos ou creditados aos ocupantes dos

cargos de que trata o caput do art. 27 da Lei n®13.327, de 2016, das causas em que forem
parte a Uniao, as autarquias e as fundacgodes publicas federais; e

2 —exclusao da obrigatoriedade de apresentacao da Dirf 2019 pelas pessoas juridicas de
gue trata a Lei n°12.780, de 9 de janeiro de 2013, relacionadas a organizacao dos Jogos
Olimpicos e Paraolimpicos de 2016.

A apresentacao da declaragao € obrigatoria para pessoas juridicas e fisicas que pagaram
ou creditaram rendimentos sobre os quais tenha incidido reteng¢ao do Imposto sobre a
Renda Retido na Fonte (IRRF), ainda que em um unico més do ano-calendario, por si ou
como representantes de terceiros.

A Dirf 2019 deverd ser apresentada até as 23h59min59s do dia 28 de fevereiro de 2019 at-
ravés do Programa Gerador de Declarag¢des — PGD Dirf 2019 - de uso obrigatdrio — a ser di-
sponibilizado pela Receita Federal em seu site na internet, a partir do primeiro dia util de
Jjaneiro de 2019.

A aprovacao do leiaute aplicavel aos campos, registros e arquivos da Dirf 2019 para fins de
importacao de dados ao PGD Dirf 2019 sera divulgada por meio de Ato Declaratério Exe-
cutivo, a ser expedido por esta Coordenacao-Geral de Fiscalizacao (Cofis).

sistemas
contabeis

0800 47 0808 | www.scil0.com.br
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Sescon Blumenau promove mais uma
edicdo do Café Contabil

O Sescon Blumenau, promoveu no dia 13 de setembro, ho Hotel Plaza, mais uma edicao
do Café Contabil. O evento, contou com a presenca da diretoria do Sescon e associados
da regiao. O objetivo do café era ouvir as demandas do CRC {Conselho Regional de Con-
tabilidade) sobre fiscalizacdo e cobrancga pelos servicos prestados.

O presidente do CRC, Marcello Seemann, palestrou sobre a valorizacao do profissional de
contabilidade e sobre como os profissionais devem estar atentos a globalizacao e as mu-
dancas continuas que estao acontecendo. “A globaliza¢ao veio para todas as profissoes,
inclusive a nossa. E necessario estarmos aptos e prontos para essas mudancas”. Seemann
citou como outros paises estao muito a frente do Brasil e como devemos aprender com
eles, tendo em mente o crescimento de nossas empresas e maior credibilidade com os
clientes.

Mateus Hoffmann, vice-presidente do CRC, falou sobre a fiscalizacao do profissional con-
tabil e de como o contador deve estar a servi¢co da sociedade. Hoffrmann ressaltou itens
como a ética profissional, o cédigo de ética do contador os tipos de denuncias que o CRC
recebe e como lida com cada uma delas. “Vivemos em um cenario de indmeras opg¢oes,
nao é facil escolher entre o certo e o errado, porém, cada uma destas escolhas nos levara
a uma conseguéncia e cabe a nés definirmos”, ressaltou.

O presidente do Sescon Blumenau, Nelson Mohr, destacou a importancia de eventos
como esse para a categoria e se mostrou satisfeito com o ndmero de participantes. “Essa
parceria com CRC é essencial para a realizacao do Café Contabil. Ficamos muito satis-
feitos em ver o envolvimento dos associados, que fizeram do evento um sucesso”, con-
clui.

SESCON
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Zenaide Carvalho fara palestra no Sescon
Blumenau

A palestrante Zenaide Carvalho, conhecida
por seus treinamentos, vira a Blumenau para
uma palestra promovida pelo Sescon, com o
tema: eSocial, do Zero a Implantagao nas Em-
presas e Escritorios Contabeis. O treinamento
é voltado para profissionais das areas de De-
partamento Pessoal, SST, Previdenciaria, Re-
cursos Humanos, Financeira, Contabilidade,
Auditoria, Controles Internos, Seguranga e
Medicina do Trabalho, Consultores, Gestores
de Empresas e Empresarios Contabeis.

FOTO: DIVULGACAO

O evento acontecera no dia 9 de novembro e
as inscricoes podem ser feitas pelo site ou at-

S ’?&%ﬂ ' e ravés do e-mail:
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S cursos@sesconblumenau.org.br.
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Sescon promove mais uma edi¢cdo da
Semana Fiscal

Entre os dias 22 e 24 de outubro, o Sescon
promoveu mais uma edicao da Semana
Fiscal. O evento ja é tradicional no
calendario da entidade.

Diversos orgaos estiveram presentes para
tirar duvidas dos participantes, como as Sec-
retarias Municipais de Gestao Financeira e
Desenvolvimento Econdmico, Faema,
Vigilancia Sanitaria de Blumenau, Tribunal
Regional da Justica do Trabalho, Receita
Federal, Jucesc (Junta Comercial do Estado
de Santa Catarina), Fazenda Estadual e CRC
(Conselho Regional de Contabilidade).

Alguns orgaos tiveram alta procura, como a Jucesc, gue se disponibilizou a retornar no dia
31. A Junta terd, a partir de 2019, todos os processos de forma digital. Por isso muitos
profissionais ainda tem dulvidas sobre a nova plataforma.

SESCON
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Sescon faz doacdo ao Hospital Santo Antdénio

O Sescon Blumenau realizou no més de outubro uma doacao para o Hospital Santo Antdnio,
de Blumenau. A ac¢ao visou colaborar para que a instituicao pudesse realizar a aquisicao de
um equipamento importante, o nasofaringolaringoscopio. Ele é indispensavel para a rea-
lizacdao de exames para deteccao de canceres de cabeca e pescoco.

"Ficamos muito felizes em poder colaborar com essa instituicao tao importante para a saude,

nao sé em Blumenau, mas também de todo o Vale do Itajai”, destacou o presidente Nelson
Mohr.

Apos a doagao, o hospital enviou uma carta de agradecimento. Veja abaixo:

Carta de @radéa’mento

Blumenau, o5 de Outubro de 2018
Ao SESCON

A Fundagiio Hospitalar de Blumenaw, por meio de seus representantes legais,
agracece a sua gentil e importante doacio realizacla a esta instituicdo, a qual serd
aplicada integralmente na realizagio de nossos objetivos sociais, pois sabemos
que wm pals prospero e sem exclusio, depende da participagio de todos.

A soliclariedade de vocés proporcionou muita alegria para todos nés, que nos
sentimos cada vez mais incentivados para continuar o nosso trabalho drduo,
porém gratificante. Com certeza Deus abengoa as pessoas que amam seu proximo
e se preocupam em auxiliar a fantos quantos possam encontrar em sua
caminhada.

Gostariamos de externar a nossa imensa gratidio pela nobreza para com a nossa
instituicdo, e desejamos que cada ato de bondade retorne em forma de bengdos
para os seus lares.

Atenciosamente:

/ :
1"/ m-»’/ /é‘")i' -/rf::-':u =;;-:nzzf

Joio Wolfgang Rausch lzabel Cristina Casarin

Presiclente Consetho Curador Gerente Geral

B WORKGI.COM.BR
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B 3323.6676
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n0. SESCON

BLUMENAU

NOVEMBRO

6 CURSO FATURAMENTO / NF-E E OPERAGOES TRIANGULARES (ATUALIZADO PARA A VERSAO DA NF-E)
9 ZENAIDE CARVALHO - PALESTRA: E-SOCIAL, DO ZERO A IMPLANTAGCAO NAS EMPRESAS E
ESCRITORIOS CONTABEIS
‘I O CURSO PEC - PRATICO EM CALCULOS PERICIAIS TRABALHISTAS - EXCEL X PJE-CALC (SABA-

DO) CURSO PONTUADO

24 3112 CURSO SUBSTITUICAO TRIBUTARIA - ICMS/SC TEORICO E PRATICO - ATUALIZADO CONF. CONVENIO
a ICMS-CONFAZ 52/2017 - ULTIMA TURMA 2018

26 CURSO PEC - EFD-REINF: REGRAS E DESAFIOS DE IMPLANTAGCAO. ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE
RETENGOES E OUTRAS INFORMAGOES FISCAIS

DEZEMBRO

8 a ']5 CURSO PEC - GERENCIAMENTO DE CUSTOS, TRIBUTOS E DE CAPITAL DE GIRO PARA SUPORTE A
GESTAO EMPRESARIAL CURSO PONTUADO
‘|3 e ‘|4 CURSO PEC-SPED FISCAL-PRATICO (PREENCHIMENTO BLOCO K E BLOCO H) CURSO
PONTUADO - ULTIMA TURMA
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SESCON CONVENIOS E

siumenau  BENEFICIOS

ASSOCIADOS DO SESCON TEM MUITOS BENEFICIOS, ATRAVES DOS NOSSOS CONVENIOS!

SAUDE

CEncro

DIAGNOSTICO POR IMAGEM EM ODONTOLOGIA

10% a 15% de desconto 15% de desconto

A
UNIODONTO

Tabela de valores diferenciada

Descontos em consultas e exames

Demais dreas: Alimentacdo, consultoria, educacdo, entretenimento, lazer, servicos e tecnologia
Saiba mais no site: www.sesconblumenau.org.br

EXPEDIENTE

Informativo do Sindicato das Empresas de Servicos Contabeis e das Empresas
de Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pesquisas de Blumenau e Regido

Textos e Jornalista Responsavel: SESCON

Projeto Grafico:  Joao Paulo Souza BLUMENAU
(MTB/SC 4550)

@sescon_blumenau
B3} 'b.com/sescon.blumenau

(47) 99153-0889
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